
Für unsere Tochtergesellschaft, Team Faktor NW GmbH suchen wir in Vollzeit einen

#nordwestler

 job gesucht.
heimat  
gefunden.

Kreditmanager (m/w/d)
Zu deinen Hauptaufgaben gehören
· Du übernimmst die standardisierten Bonitätsanalysen bei  
 Neu- und Bestandskunden (Jahresabschluss- und BWA- 
 Analysen; Auskünfte etc.)
· Du bearbeitest kompetenzgerechte Genehmigungen von  
 Factoringbeschlüssen
· Du übernimmst Verantwortung für das aktive Kredit- 
 management für leistungsgestörte Forderungen und  
 auffällige Kunden 
· Kundengerechte schriftliche und telefonische Kommunikation  
 mit Kunden, Debitoren und Kooperationspartnern
· Du überwachst laufend die Kundenbonität
· Du bringst dich aktiv bei dem Aufbau neuer Geschäftsfelder  
 inkl. der Weiterentwicklung notwendiger Kreditmanagement- 
 prozesse ein
· Standardisiertes Arbeiten nach Vorgabe der Geschäftspolitik

Das bringst du mit
· Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder  
 eine Ausbildung als Bankkaufmann/Bankkauffrau (m/w/d)
· Kreditvergaben, Kreditprüfung und Forderungsmanagement  
 sind für dich keine Fremdworte
· Konfliktfähigkeit zählt zu deinen Stärken
· Dein Auftreten Kunden und Vertriebspartnern gegenüber  
 ist selbstsicher und überzeugend
· Du besitzt Factoring-Kenntnisse und bestenfalls erste  
 SAP-Erfahrungen sowie sehr gute Kenntnisse in MS-Office,  
 insbesondere in MS-Excel 
· Du bist ein Teamplayer und hast Spaß am fachlichen  
 Austausch
· Du hast eine Leidenschaft für selbstorganisiertes Arbeiten  
 innerhalb des Teams und gehst die Dinge im Standard  
 strukturiert an

Du bist auf der Suche nach einem neuen Job mit positiven Zukunftsaussichten? 
Bei NORDWEST kannst du den Erfolg mitgestalten!

bewirb 
dich jetzt!
job-gesucht-heimat-gefunden.com

Starte jetzt deine  
Karriere bei uns
Worauf warten? Bewirb dich noch heute bei 
NORDWEST und schicke uns deine aussage-
kräftigen Unterlagen unter Angabe deiner Ge-
haltsvorstellung und deiner Kündigungsfrist 
zu. Wir freuen uns auf deine Bewerbung und 
darauf, dich kennenzulernen!

NORDWEST Handel AG  
Human Resources
Anna Malke 
Robert-Schuman-Straße 17
44263 Dortmund 

 +49 231 2222-3152  
 bewerbung@nordwest.com

Arbeiten beim Spitzenreiter
Als eine der dynamischsten Verbundgrup-
pe entwickeln wir passgenaue Lösungen für 
unsere Partner, um gemeinsam im Markt zu 
wachsen. Unser Credo: Leistungen gleichen 
sich – Menschen machen den Unterschied! Bei 
uns kannst du dein Können voll einbringen.

Teamwork für deinen guten Start
Wir setzen alles daran, dass dir der Einstieg 
bei uns so leicht wie möglich fällt – mit dem 
Buddy an deiner Seite. Nordwestler leben 
eine offene Kommunikation, arbeiten Hand-in-
Hand, sind ambitioniert und hilfsbereit.

Heimvorteil für deine Karriere
Mit unserem vielseitigen Inhouse-Schulungs-
programm fördern wir deine fachliche und 
persönliche Weiterentwicklung – und beflü-
geln so deine Karriere.

Gutes für Fitness und Gesundheit
Wir möchten, dass es dir gutgeht – mit Sport-
kursen, Massage, Impfangeboten und frisch 
gekochten Speisen in unserem Betriebsres-
taurant. 

Fair Play und die richtige Balance
Bei uns erwartet dich ein wertschätzendes 
Miteinander, dazu 38,5-Stunden-Woche, Gleit-
zeit und mobiles Arbeiten.

Attraktive und nachhaltige Extras
Neben einer attraktiven Vergütung profitierst 
du von zahlreichen Extras: Jobrad, vergüns-
tigte Produkte im Personalkauf und Corporate 
Benefits.

Das bieten wir dir 
Die TeamFaktor NW GmbH ist ein 10 Jahre junger und erfolgreicher Finanzdienstleister mit mehr als 20 Mitarbeiter:innen. Gemein-
sam managen wir Forderungen von über 1 Mrd. Euro jährlich mit steigender Tendenz. Als Tochtergesellschaft der Verbundgruppe 
NORDWEST Handel AG verbinden wir die Dynamik eines Start-ups mit der familiären Kultur unseres Dachunternehmens. Wir leben 
den TEAM-Gedanken, sind flexibel, dynamisch und innovativ und wollen nicht nur einen Job, sondern unseren Mitarbeiter:innen ein 
Stück Heimat geben.


